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Resumen

El ARES-Al Framework de Sube IA es una metodologia integral y diferenciadora disefiada para guiar a las
empresas en su transformacion digital, asegurando una implementacion efectiva y responsable de la
Inteligencia Artificial (IA). Esta metodologia se articula en torno a tres pilares fundamentales: Agilidad,
Responsabilidad y Etica, y Sostenibilidad.

La metodologia ARES-Al permite a las organizaciones adoptar soluciones de IA con rapidez y flexibilidad,
adaptandose a las dinamicas del mercado y a las necesidades especificas del negocio. A través de su
enfoque en Responsabilidad y Etica, garantiza que el desarrollo y uso de la IA se rijan por principios de
transparencia y cumplimiento normativo (incluyendo el Al Act), fomentando la confianza.
Complementariamente, el pilar de Sostenibilidad asegura que la implementacién de la IA genere un
impacto positivo y duradero, tanto a nivel operativo como estratégico.

Al integrar estos tres pilares de forma coherente, el ARES-Al Framework proporciona una hoja de ruta clara
y adaptable, posicionando a Sube IA como el socio estratégico ideal para la implementacion exitosa de la
IA. Nuestra probada metodologia y el equipo de expertos de Sube IA, respaldados por una amplia
experiencia en casos de éxito, permiten a las empresas no solo cumplir con las normativas y mejores
practicas del sector, sino también obtener una ventaja competitiva sostenible mediante una
implementacion de IA agil, responsable y sostenible.

Palabras clave: inteligencia artificial, implementacién responsable, sostenibilidad, ética, metodologias
agiles, innovacion



Introduccion

La Inteligencia Artificial (IA) ha dejado de ser una promesa
futurista para convertirse en una fuerza transformadora
ineludible en el panorama empresarial actual. Desde la
optimizacion de procesos y la personalizacion de la
experiencia del cliente hasta la toma de decisiones basada
en datos, el potencial de la IA para generar valor y redefinir
modelos de negocio es inmenso. Sin embargo, la
implementacion de la IA no esta exenta de desafios. Las
organizaciones se enfrentan a complejidades técnicas,
éticas, regulatorias y de integracion cultural que pueden
dificultar el aprovechamiento pleno de sus capacidades.

En este contexto, se hace imprescindible contar con una
guia clara y una metodologia estructurada que permita a las
empresas navegar esta transformacién de manera efectiva y
segura. El ARES-Al Framework de Sube IA surge como la
respuesta a esta necesidad. Disefiado meticulosamente,
este marco de trabajo ofrece una hoja de ruta integral para
integrar la |A, asegurando que su adopcion no solo sea
tecnolégicamente avanzada, sino también responsable, ética
y sostenible a largo plazo.

Este documento se adentrara en los principios y
componentes clave del ARES-Al Framework, destacando
cémo sus pilares de Agilidad, Responsabilidad y Etica, y
Sostenibilidad se entrelazan para proporcionar una ventaja
competitiva unica. A lo largo de las siguientes secciones,
exploraremos en detalle cada pilar, su justificacion y como
Sube |A acompafia a las empresas en cada paso de esta
trascendental evolucién hacia un futuro impulsado por la IA.




Estrategias de implementacion de IA en
el mercado actual

En el actual contexto de transformacién digital, la implementacion de la inteligencia artificial (IA) en
empresas y organizaciones se ha convertido en un factor clave para mejorar la eficiencia operativa, tomar
decisiones mas acertadas y ofrecer experiencias personalizadas a los clientes. La IA ha demostrado ser
una herramienta poderosa que puede automatizar tareas repetitivas, generar insights valiosos a partir de
grandes volumenes de datos y optimizar procesos de negocio. Sin embargo, el éxito en la adopcion de
estas tecnologias no depende solo de las capacidades técnicas, sino de un enfoque estratégico y bien
estructurado que permita maximizar su valor.

A continuacion, analizaremos las principales estrategias de implementacion de IA en el mercado actual,
destacando sus fortalezas y limitaciones. Este analisis nos permitira contextualizar la propuesta de valor
Unica que Sube IA ofrece a través del ARES-Al Framework. Exploraremos enfoques como el de McKinsey,
asi como el impacto del Al Act en las empresas. Luego, profundizaremos en los tres pilares clave del ARES-
Al Framework: Agilidad, Responsabilidad y Etica, y Sostenibilidad. Finalmente, veremos cémo la integracién
de estos pilares constituye la propuesta de valor diferenciadora de Sube IA, y como la empresa puede guiar
a las organizaciones en la implementacion exitosa de la IA.

1- Estrategia de IBM 2 - Marco de Microsoft Azure

IBM propone un enfoque integral que combina Microsoft propone un marco especifico para el
la evaluacién estratégica, la seleccion desarrollo de cargas de trabajo de IA en su
tecnologica y la planificacion operacional. Se plataforma Azure, basado en confiabilidad,
centra en la exploracion de tecnologias clave, gobernanza y eficiencia de recursos
evaluacién organizacional, definicidon de casos tecnoldgicos. Enfatiza la seleccién de regiones
de uso con claro ROl y desarrollo de hojas de adecuadas, establecimiento de reglas claras 'y
ruta estructuradas. disefio de infraestructuras de red seguras.
Limitacion: Aunque es completo, puede resultar Limitacion: Esta muy orientado a su propia
demasiado complejo para empresas medianas plataforma, lo que puede limitar la flexibilidad
0 pequenas con recursos limitados. para empresas que utilizan multiples

proveedores.



3 - Enfoque de McKinsey 4 - Marco SAIF de Google

McKinsey sugiere un enfoque mas estratégico Google ha desarrollado un Marco para la 1A
que técnico, centrandose en como la IA puede Segura (SAIF) que guia la implementacion
integrarse en el nucleo del negocio. Destaca la responsable y efectiva de la IA. Se centra en
integracion estratégica, el énfasis en datos de desarrollo responsable, evaluacion de riesgos,
calidad y el desarrollo de capacidades proteccion de datos, transparencia y mejora
organizacionales. continua.

Limitacion: Puede carecer de orientacion Limitacion: Aunque aborda aspectos éticos, no
técnica especifica para la implementacion integra completamente la sostenibilidad ni la
practica. agilidad en su enfoque.

Frente a estas estrategias de implementacion de IA, el ARES-Al Framework de Sube IA se distingue por su
enfoque verdaderamente integrado y holistico. Mientras que otros enfoques se centran en aspectos
puntuales como la agilidad metodoldgica o la ética, el ARES-Al Framework combina estos elementos en un
marco coherente y estructurado.

La propuesta de valor Unica de Sube IA radica en la integracion de tres pilares clave: Agilidad,
Responsabilidad y Etica, y Sostenibilidad. Este modelo no solo aborda las limitaciones de los enfoques
existentes, sino que ofrece una solucion adaptable a empresas de todos los tamafios y sectores, con un
claro énfasis en la creacién de valor a largo plazo.

La Agilidad del ARES-Al Framework permite a las organizaciones implementar soluciones de IA de manera
rapida y flexible, adaptandose a los cambios del mercado y las necesidades del negocio. Por su parte, el
pilar de Responsabilidad y Etica asegura que el desarrollo y uso de la IA se alinee con principios éticos y de
transparencia, generando confianza en los clientes y las partes interesadas.

Finalmente, el pilar de Sostenibilidad garantiza que la implementacién de la IA genere un impacto positivo y
duradero, tanto a nivel operativo como en la estrategia general de la empresa. Esto se traduce en una
mayor eficiencia, mejores resultados y una ventaja competitiva sostenible en el tiempo.

Al integrar estos tres pilares en un marco de trabajo coherente, el ARES-Al Framework de Sube IA se
posiciona como una propuesta de valor diferenciadora y adaptable a las necesidades especificas de cada
organizacion. Esto convierte a Sube IA en un socio estratégico clave para guiar a las empresas en la
implementacion exitosa de soluciones de inteligencia artificial.



El Al Act y suimpacto en las empresas

La Union Europea ha establecido un marco regulatorio integral para la implementacion de la Inteligencia

Artificial, conocido como la Ley de Inteligencia Artificial o Al Act. Este reglamento, que entré en vigor el 1

de agosto de 2024, tiene como objetivo garantizar que los sistemas de IA utilizados en la UE sean seguros,

éticos y respetuosos de los derechos fundamentales de las personas.

Para las empresas que operan en Europa o que ofrecen servicios a clientes europeos, el cumplimiento de

esta normativa se ha convertido en un requisito ineludible. Sin embargo, muchas organizaciones carecen

de las herramientas y conocimientos necesarios para adaptar sus estrategias de |IA a este nuevo marco

regulatorio.

Clasificacion de Riesgos

Riesgo Inadmisible: Sistemas prohibidos
que representan una amenaza clara para la
seguridad, los medios de subsistenciay los
derechos de las personas.

Riesgo Alto: Sistemas que afectan sectores
criticos como la salud, la educaciény la
seguridad, sujetos a estrictos requisitos de
conformidad.

Riesgo Limitado: Sistemas con obligaciones
especificas de transparencia.

Riesgo Minimo o Nulo: Sistemas con
escasas o nulas obligaciones legales.

Requisitos para Sistemas de Alto
Riesgo

Gestion de Riesgos: Implementacion de
procesos para identificar y mitigar riesgos
asociados.

Gobernanza de Datos: Garantizar la calidad
y solidez de los datos utilizados.

Documentacion Técnica: Mantener registros
detallados que permitan la evaluacion de la
conformidad.

Transparencia y Provision de Informacion:
Informar a los usuarios sobre las
capacidades y limitaciones del sistema.

Supervision Humana: Asegurar que las
decisiones automatizadas puedan ser
supervisadas y corregidas por humanos.

Robustez, Precision y Ciberseguridad:
Garantizar el rendimiento fiable y seguro del
sistema.



En Sube IA, hemos desarrollado el ARES-Al Framework con una alineacion especifica con los requisitos del
Al Act. Nuestro marco no solo ayuda a las empresas a cumplir con la normativa, sino que convierte este
cumplimiento en una ventaja competitiva, permitiendo a las organizaciones:

 l|dentificar y clasificar correctamente sus
sistemas de IA segun los niveles de riesgo @ Valor afiadido de Sube IA: Nuestro
establecidos. equipo de expertos en regulacién de IA

¢ Implementar los requisitos técnicos y [FIEIHELEISE SRR

organizativos necesarios para sistemas de alto personalizado para garantizar que su

fiesgo. estrategia de implementacion de IA no
solo cumpla con el Al Act, sino que se

o Establecer procesos de documentaciony .
anticipe a futuros desarrollos

trazabilidad que faciliten las auditorias y ) . . »
regulatorios, protegiendo su inversion a

evaluaciones de conformidad.
largo plazo.

¢ Desarrollar estrategias de transparencia y
comunicacién con usuarios y autoridades
reguladoras.

El ARES-Al Framework de Sube IA esta disefado especificamente para alinear a las organizaciones con los
requisitos del Al Act, pero va mas alla del mero cumplimiento normativo. Este modelo de transformacion
digital en IA les permite adoptar soluciones de inteligencia artificial de manera agil, responsable y
sostenible, convirtiéndolas en una ventaja competitiva.

Ademas, nuestro enfoque incluye un analisis legal proactivo de las implicaciones del Al Act, lo que permite
a organizaciones chilenas y de toda Latinoamérica no solo entender el panorama regulatorio europeo, sino
también prepararse y anticiparse a futuras normativas similares en sus propios paises, asegurando una
ventaja competitiva y un desarrollo de |IA responsable y conforme a la ley.

Gracias a la Agilidad del framework, las empresas pueden implementar soluciones de IA de forma rapida y
flexible, adaptandose a los cambios del mercado. El pilar de Responsabilidad y Etica asegura que el
desarrollo y uso de la IA se alineen con principios éticos, generando confianza entre los grupos de interés.
Finalmente, el pilar de Sostenibilidad garantiza que la implementacién de la 1A genere un impacto positivo y
duradero a nivel operativo y estratégico.

Al integrar estos tres pilares clave, el ARES-Al Framework se convierte en una propuesta de valor
diferenciadora que posiciona a Sube IA como un socio estratégico de confianza para guiar a las empresas
en su transformacion digital basada en inteligencia artificial. Juntas, las organizaciones podran obtener
una ventaja competitiva sostenible, al tiempo que cumplen con los requisitos normativos y generan un
impacto positivo en su negocio.



Introduccion al ARES-AI Framework

La inteligencia artificial (IA) se ha convertido en un motor fundamental de transformacion e innovacién en
el mundo empresarial. Desde mejorar la eficiencia operativa hasta habilitar nuevos modelos de negocio, la
IA ofrece un amplio espectro de oportunidades para las organizaciones. Sin embargo, la adopcién de esta
tecnologia disruptiva no esta exenta de desafios. Las empresas se enfrentan a la competitividad global, a
la necesidad de adaptarse rapidamente a un entorno cambiante y a la creciente presion para garantizar
que sus practicas sean éticas y sostenibles.

Complejidad Técnica

y Cultural

Implementar IA requiere
habilidades técnicas
avanzadas y, a menudo, un
cambio cultural
significativo dentro de las
organizaciones. La
integracion de la IA en los
procesos de negocio puede
ser un reto, especialmente

Riesgos Eticos y
Sociales

El uso de IA plantea
preguntas sobre la equidad,
la transparenciay la
privacidad. Las empresas
deben asegurarse de que
sus sistemas de IA no
perpetlen sesgos, respeten
la privacidad de los datos 'y
operen de manera

Sostenibilidad
Ambiental y Social

Con el aumento del uso de
tecnologias avanzadas, las
empresas también deben
considerar el impacto
ambiental de sus
operaciones y cOmo sus
decisiones tecnoldgicas
afectan a las comunidades
y al planeta.

en empresas con transparente.

estructuras tradicionales.

En este contexto, surge el ARES-Al Framework como una respuesta integral a estos desafios. Este marco
de trabajo ofrece un enfoque holistico para la adopcion de la IA, integrando los principios de la agilidad, la
responsabilidad ética y la sostenibilidad. Su propdsito es garantizar que las empresas no solo adopten la
IA de manera efectiva, sino que lo hagan de forma que beneficie a todas las partes interesadas.

Sube IA ha desarrollado este marco innovador para proporcionar a las empresas una metodologia clara y
estructurada que les permita implementar soluciones de IA que generen valor econémico y, al mismo
tiempo, contribuyan a un futuro mas equitativo y sostenible. Nuestro enfoque no solo propone una
metodologia practica y flexible, sino también un enfoque moralmente sélido, preparado para enfrentar los
retos y aprovechar las oportunidades que la IA presenta en el entorno empresarial actual y futuro.



Justificacion del ARES-AI Framework

La creacion del ARES-Al Framework responde a la necesidad de un enfoque holistico y estructurado que
permita a las empresas implementar soluciones de inteligencia artificial (IA) de manera agil, responsable y
sostenible. En un mundo donde la tecnologia avanza a un ritmo vertiginoso, es crucial que las
organizaciones adopten metodologias que vayan mas alla de la mera eficiencia y rentabilidad, y que
consideren también la responsabilidad social, ética y ambiental.

El ARES-Al Framework de Sube IA se erige como una propuesta diferenciadora en el mercado, al integrar
tres pilares fundamentales: Agilidad, Responsabilidad y Etica, y Sostenibilidad. Este modelo integral aborda
las limitaciones de los enfoques existentes, ofreciendo a las empresas una hoja de ruta clara y adaptable
para la implementacién exitosa de la IA.

La Agilidad del framework permite a las organizaciones adoptar soluciones de |A de manera rapida y
flexible, ajustandose a los cambios del mercado y las necesidades del negocio. Por su parte, el pilar de
Responsabilidad y Etica asegura que el desarrollo y uso de la IA se alinee con principios éticos y de
transparencia, generando confianza en los clientes y las partes interesadas.

Finalmente, el pilar de Sostenibilidad garantiza que la implementacion de la 1A genere un impacto positivo y
duradero, tanto a nivel operativo como en la estrategia general de la empresa. Esto se traduce en una mayor
eficiencia, mejores resultados y una ventaja competitiva sostenible en el tiempo.

Al integrar estos tres pilares en un marco de trabajo coherente, el ARES-Al Framework de Sube IA se
posiciona como una propuesta de valor diferenciadora y adaptable a las necesidades especificas de cada
organizacion. Esto convierte a Sube IA en un socio estratégico clave para guiar a las empresas en la
implementacidn exitosa de soluciones de inteligencia artificial.

Necesidad de un enfoque integral

Las empresas actuales necesitan implementar
soluciones de IA que no solo sean técnicamente
robustas, sino también éticas y sostenibles. El
ARES-Al Framework proporciona esta vision
integral, combinando la eficiencia operativa con la
responsabilidad social y ambiental.

Sube |IA ha identificado que muchas
organizaciones luchan por encontrar un equilibrio
entre la rapida adopcion de tecnologias de IAy la
garantia de que estas implementaciones sean

responsables y sostenibles a largo plazo.



Tres Pilares del ARES-AI Framework

El ARES-Al Framework de Sube IA se erige como una propuesta integral y diferenciadora en el mercado de la
implementacion de inteligencia artificial (IA) en las empresas. Este marco de trabajo combina tres pilares
fundamentales que permiten a las organizaciones adoptar soluciones de IA de manera efectiva, éticay
sostenible, creando valor a largo plazo para todos los grupos de interés.

Los tres pilares que conforman el ARES-Al Framework son: Agilidad, Responsabilidad y Etica, y Sostenibilidad.
Cada uno de estos elementos desempefia un papel clave en la implementacién exitosa de la |A, abordando las
limitaciones de los enfoques tradicionales y ofreciendo a las empresas una hoja de ruta clara y adaptable.

La Agilidad del framework permite a las organizaciones adoptar soluciones de IA de manera rapida y flexible,
ajustandose a los cambios del mercado y las necesidades del negocio. Por su parte, el pilar de Responsabilidad
y Etica asegura que el desarrollo y uso de la |A se alinee con principios éticos y de transparencia, generando
confianza en los clientes y las partes interesadas.

Finalmente, el pilar de Sostenibilidad garantiza que la implementacién de la IA genere un impacto positivo y
duradero, tanto a nivel operativo como en la estrategia general de la empresa. Esto se traduce en una mayor
eficiencia, mejores resultados y una ventaja competitiva sostenible en el tiempo.

Etica y Responsabilidad

Asegura que las decisiones sean
justas, transparentes y alineadas
con el Al Act de la Unién Europea,

53

Agilidad que establece principios clave
Facilita una implementacion para el desarrollo responsable de
rapida y adaptativa, permitiendo é\? lalA.
ajustes iterativos en funcién de
las necesidades del negocio y Sostenibilidad
los cambios del entorno. Sﬂ’ Promueve un impacto positivo a

largo plazo, considerando tanto el
bienestar ambiental como el
social en todas las
implementaciones de IA.

El ARES-Al Framework de Sube IA es una propuesta diferenciadora que integra tres pilares clave: Agilidad,
Responsabilidad y Etica, y Sostenibilidad. Este marco de trabajo coherente y adaptable convierte a Sube IA en un

socio estratégico para guiar a las empresas en la implementacion exitosa de soluciones de inteligencia artificial
(1A).



Objetivos del ARES-AI Framework

El ARES-Al Framework ha sido disefiado con objetivos claros y ambiciosos para transformar la manera en
que las empresas implementan y gestionan soluciones de Inteligencia Artificial. Estos objetivos reflejan
nuestro compromiso en Sube |IA por ofrecer un servicio integral que no solo mejore la competitividad de
nuestros clientes, sino que también promueva practicas responsables y sostenibles.

Objetivo General

Desarrollar un modelo conceptual innovador de implementacion de IA en Empresas y Organizaciones que
sea Agil, Responsable y Etico, y Sostenible, lamado ARES-Al Framework que incluye como caso de uso
principal el marco normativo de la Al Act y proponga una guia de implementacion para apoyar a las
Empresas en el proceso.

Principales elementos metodoldgicos para el desarrollo de la metodologia ARES-Al Framework:

1 Revisiondelestado 2 Analisisde 3 Metodologia de co-
del arte requisitos creacion
normativos

Realizamos una Trabajamos en estrecha

exhaustiva revision de la Estudiamos en colaboracion con

literatura académicay las profundidad el expertos, lideres de

mejores practicas de la Reglamento Europeo opinién y empresas de
sobre la Inteligencia
Artificial (Al Act) y otros

marcos regulatorios

industria en torno a la diversos sectores,

implementacion aplicando un enfoque de

responsable de co-creacion que nos

Inteligencia Artificial. Esto relevantes, asegurando permite validar y refinar

nos permite identificar los que nuestro enfoque iterativamente nuestra

principales retos, cumpla con los requisitos metodologia.

tendencias y soluciones legales y éticos.

existentes en el campo.

4  Pruebas piloto y validacién 5 Desarrollo de herramientas y

Implementamos proyectos piloto en plantillas

diferentes contextos organizacionales,
evaluando el desempefio del ARES-AI
Framework y recogiendo retroalimentacién
para mejorar continuamente nuestro
enfoque.

Disefiamos herramientas y plantillas
especificas que facilitan la implementacion
del ARES-Al Framework, como guias de
diagnéstico, planes de accidn, cuadros de
mando, entre otros.



Estos elementos metodolégicos clave nos han permitido crear un marco sélido, escalable y adaptable a las
necesidades de cada organizacién, convirtiéndolo en una solucion integral para la implementacién
responsable de la Inteligencia Atrtificial.

Estos objetivos reflejan nuestro compromiso en Sube IA por ofrecer un servicio integral que no solo mejore
la competitividad de nuestros clientes, sino que también promueva practicas responsables y sostenibles.
Al trabajar con nosotros, las empresas obtienen no solo una implementacion técnica de IA, sino una
transformacion estratégica que considera todos los aspectos relevantes para el éxito a largo plazo.

A continuacion se detallan cada uno de los 3 pilares de nuestra metodologia: Agilidad, Responsabilidad y

Etica, y Sostenibilidad.



Agilidad: Primer pilar del ARES-AI
Framework

La agilidad constituye el primer pilar fundamental del ARES-Al Framework, permitiendo a las empresas
adaptarse rapidamente a los cambios del mercado y desarrollar soluciones de IA iterativas y escalables.
Este enfoque garantiza que los sistemas de IA puedan evolucionar de manera continua, respondiendo a las
necesidades cambiantes de los usuarios y del entorno tecnoldgico.

En Sube IA, aplicamos los principios del Manifiesto Agil a la implementacion de |A, adaptandolos a las
necesidades especificas de este campo tecnoldgico. Nuestro enfoque se basa en los cuatro valores
fundamentales:

¢ Individuos e interacciones sobre procesos y herramientas: Priorizamos la colaboracién humana en el
desarrollo de soluciones de IA.

» Software funcionando sobre documentacion extensiva: Nos centramos en entregar sistemas de |IA que
funcionen y aporten valor real.

* Colaboracion con el cliente sobre negociacion contractual: Trabajamos estrechamente con nuestros

clientes para entender sus necesidades y adaptar nuestras soluciones.

+ Respuesta ante el cambio sobre seguir un plan: Mantenemos la flexibilidad para adaptarnos a nuevos

requisitos y cambios en el entorno.

IA." - Equipo Sube IA

@)
®

Enfoque en el cliente

El cliente siempre esté en el
centro de las decisiones,
buscando maximizar la
entrega de valor, que es
subjetivo y depende de cada
cliente.

AR
Equipos
autoorganizados

Los equipos son
autoorganizados y
multifuncionales, capaces de
tomar decisiones y adaptarse
rapidamente a los cambios.

"La agilidad no es solo una metodologia, sino una mentalidad que permite a las organizaciones
responder con flexibilidad y rapidez a los desafios y oportunidades que presenta la implementacion de

He

Mejora continua

Se promueve la mejora
continua a través de la
reflexion regular del equipo y la
adaptacién constante de
procesos y soluciones.



En Sube IA, aplicamos los principios del Manifiesto Agil a la implementacion de |A, adaptandolos a las
necesidades especificas de este campo tecnolégico. Nuestro enfoque se basa en los cuatro valores
fundamentales:

@ Beneficios de la agilidad en la implementacion de IA

e Reduccion del tiempo de lanzamiento al mercado

* Mayor capacidad de adaptacion a cambios regulatorios
* Mejora continua de los modelos de IA

e Optimizacion del retorno de inversién

* Mayor satisfaccién del cliente final

Nuestro equipo en Sube IA esta certificado en metodologias agiles y cuenta con amplia experiencia en su
aplicacion especifica a proyectos de IA. Al contratar nuestros servicios, las empresas obtienen no solo una
implementacion técnica, sino también la transferencia de conocimientos y practicas agiles que
transforman su capacidad para gestionar proyectos de IA de manera efectiva y adaptativa.



Responsabilidad y Etica: Sequndo pilar
del ARES-AI Framework

El segundo pilar del ARES-Al Framework aborda los desafios relacionados con la transparencia, la

seguridad y la equidad en el desarrollo de sistemas de IA. La responsabilidad y ética en la |IA, también

conocida como Responsible Al, se refiere al desarrollo y uso de sistemas de inteligencia artificial de

manera segura, confiable y alineada con valores humanos.

En Sube IA, hemos desarrollado este pilar con un
enfoque directo en el cumplimiento del Al Act de
la Unién Europea, o cualquier otro marco
normativo, garantizando que nuestras
implementaciones no solo sean técnicamente
robustas, sino también éticamente sélidas y
legalmente conformes.

Nuestro enfoque de Responsible Al se basa en
principios fundamentales que guian todas
nuestras implementaciones, asegurando que los
sistemas de IA desarrollados para nuestros
clientes sean justos, transparentes y centrados en
el ser humano.

Transparencia y explicabilidad

Los sistemas de IA deben ser transparentes en
su funcionamiento y capaces de explicar sus
decisiones de manera comprensible para los
usuarios. Implementamos técnicas de 1A
explicable (XAl) que permiten entender el
razonamiento detras de cada recomendacion o
decision.

—_—

Ethics Al Ethics

Equidad y no discriminaciéon

Desarrollamos sistemas de IA justos que evitan
sesgos injustos basados en caracteristicas
protegidas como raza, género o edad.
Utilizamos metodologias avanzadas para
detectar y mitigar sesgos en datos 'y
algoritmos.



QO Q

G o
Privacidad y seguridad Responsabilidad y gobernanza
Protegemos adecuadamente los datos Establecemos procesos de gobernanza claros
utilizados para entrenar y operar sistemas de para el desarrollo y uso responsable de la IA,
IA, respetando la privacidad y cumpliendo con con roles y responsabilidades bien definidos.
normativas como el GDPR. Implementamos Creamos estructuras de supervisién que
técnicas de privacidad diferencial y garantizan el cumplimiento continuo de
minimizacion de datos. estandares éticos.

Al contratar los servicios de Sube IA, las empresas obtienen un socio comprometido con la
implementacion ética de la IA, que no solo cumple con las regulaciones actuales, sino que se anticipa a los
desarrollos futuros en este ambito. Nuestro equipo de expertos en ética de IA trabaja estrechamente con
los departamentos técnicos y de negocio para asegurar que todas las soluciones implementadas:

¢ Respeten los derechos fundamentales de las personas

* Generen confianza entre usuarios y partes interesadas

¢ Minimicen los riesgos legales y reputacionales

e Cumplan con los estandares mas exigentes del Al Act o de cualquier otro marco normativo

o Establezcan mecanismos de supervision y auditoria efectivos

La implementacion de practicas de IA responsable no solo es un imperativo ético, sino también una
ventaja competitiva en un mercado donde la confianza de los consumidores y la reputacion corporativa
son activos cada vez mas valiosos.



Sostenibilidad: Tercer pilar del ARES-AI
Framework

La sostenibilidad es un pilar clave del ARES-Al Framework de Sube IA. Promovemos el uso eficiente de
recursos y el disefio de soluciones de IA que apoyen el desarrollo sostenible. Implementamos practicas
concretas como la optimizacion del consumo energético y la seleccion de datos y modelos éticos.

Nuestro enfoque va mas alla de la eficiencia operativa, buscando que la IA aborde desafios globales como
el cambio climatico y la desigualdad. Alineamos los proyectos de IA con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la ONU para generar un impacto positivo.

Al integrar la sostenibilidad, el ARES-Al Framework garantiza que la IA se implemente de manera
responsable y a largo plazo. Esto nos posiciona como lideres en innovacion tecnoldgica sostenible.

"La verdadera innovacion en IA no solo debe ser técnicamente avanzada, sino también sostenible en
términos ambientales, sociales y econdmicos. En Sube IA, creemos que la tecnologia debe ser una
fuerza para el bien comun." - Equipo Sube IA

Impacto Ambiental Responsabilidad Social

o Disefiamos soluciones de IA
Optimizamos el consumo . ,
que generan un impacto social

energético de los sistemas de N
i positivo, apoyando el
IA'y reducimos la huella de

carbono asociada a su @ ]
, @) equidad dentro de las
desarrollo y operacion. =

desarrollo econémicoy la

comunidades.

Durabilidad y

Resiliencia

Creamos soluciones
tecnologicas duraderas 'y
adaptables a los desafios
futuros sin causar dafio al

medio ambiente o a la
sociedad.

Viabilidad Econdmica

Aseguramos que las
implementaciones de IA sean
econdmicamente sostenibles a
largo plazo, generando valor
continuo para la organizacion.



En Sube IA, implementamos practicas concretas para garantizar la sostenibilidad en cada proyecto de IA:

Practicas de IA Sostenible Alineaciéon con ODS

» Eficiencia computacional: Optimizamos Nuestras soluciones de IA se alinean con los
algoritmos para reducir el consumo de Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU,
recursos computacionales. contribuyendo especificamente a:

¢ Seleccidn de proveedores: Trabajamos con

ODS 7: Energia asequible y no contaminante
centros de datos que utilizan energias

ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura
renovables.

ODS 12: Producci6 bl
¢ Ciclo de vida completo: Consideramos el roducciony consumo responsables

impacto ambiental desde el disefio hasta el ODS 13: Accion por el clima
desmantelamiento de sistemas.

e Medicion de impacto: Implementamos
métricas para evaluar y reducir continuamente
la huella ambiental.

Al contratar los servicios de Sube IA, las empresas no solo obtienen soluciones tecnolégicamente
avanzadas, sino que también fortalecen su compromiso con la sostenibilidad. Nuestro enfoque permite a
las organizaciones:

* Reducir costos operativos a través de la eficiencia energética

e Mejorar su reputacion corporativa como lideres en innovacion sostenible
¢ Anticiparse a futuras regulaciones ambientales

o Atraery retener talento comprometido con valores de sostenibilidad

o Contribuir positivamente a los desafios globales mientras generan valor para su negocio

La sostenibilidad no es solo un imperativo ético, sino también una estrategia inteligente para asegurar la
viabilidad y el éxito a largo plazo de las iniciativas de IA en un mundo cada vez mas consciente de los
desafios ambientales y sociales.



Integracion de los tres pilares: La
propuesta de valor de Sube IA

La verdadera innovacion del ARES-Al Framework reside en la integracion armoniosa de sus tres pilares

fundamentales: Agilidad, Responsabilidad-Etica y Sostenibilidad. Esta integracién no es meramente

conceptual, sino que se materializa en metodologias practicas y herramientas concretas que Sube IA pone

a disposicién de sus clientes.

La justificacion de esta integracion radica en la necesidad de crear un marco de trabajo que sea capaz de

abordar los desafios actuales y futuros que enfrentan las empresas al adoptar la inteligencia artificial. La

combinacion de estos tres pilares permite un enfoque equilibrado que maximiza el valor de la IA mientras

minimiza los riesgos y asegura un impacto positivo a largo plazo.

Respuesta a los
Desafios del Entorno
Empresarial Actual

En el entorno empresarial
actual, caracterizado por su
dinamismo y volatilidad, las
organizaciones deben ser
capaces de adaptarse

rapidamente a los cambios. La

agilidad proporciona la
flexibilidad necesaria para

iterar y mejorar continuamente

las soluciones de IA, mientras
que la responsabilidad ética 'y
la sostenibilidad aseguran que
estas soluciones generen

confianzay valor a largo plazo.

Creacion de Valor a
Largo Plazo

La integracioén de estos tres
pilares sienta las bases para
una creacion de valor
sostenible a largo plazo. La
agilidad permite a las
empresas mantenerse
competitivas y adaptativas,
mientras que la
responsabilidad ética reduce
los riesgos y aumenta la
confianza de los stakeholders.
La sostenibilidad asegura que
las iniciativas de IA
contribuyan al bienestar
global.

Fomento de la
Innovacién Sostenible
y Etica

La combinacion de agilidad,
responsabilidad y
sostenibilidad fomenta un
entorno de innovacién que es
tanto sostenible como ético.
En lugar de centrarse
unicamente en el beneficio
econdémico, el ARES-AIl
Framework promueve la
creacion de soluciones
tecnoldgicas que sean
socialmente responsables 'y
ambientalmente conscientes.

Esta propuesta de valor unica en el mercado permite a las empresas no solo implementar |IA de manera

efectiva, sino transformar esta implementacion en una ventaja competitiva sostenible que genera

beneficios a multiples niveles.



Guia de Implementacion del ARES-AI

Framework

Sube IA ha desarrollado una guia practica y estructurada para implementar el ARES-Al Framework en

organizaciones de cualquier tamafo y sector. Esta guia proporciona un camino claro para la adopcion de

IA de manera agil, responsable y sostenible, adaptandose a las necesidades especificas de cada empresa.

Diagndstico y Evaluacion

Evaluacion de madurez digital y
preparacion organizacional

Identificacion de oportunidades y
desafios especificos para |A

Desarrollo e
Implementaciéon

Desarrollo iterativo y gil de soluciones de
IA

Pruebas y validacion con principios éticos
y responsables

Implementacion de practicas sostenibles

Escalado y Sostenibilidad
a Largo Plazo

Estrategias para escalar soluciones de IA

Planificacion para sostenibilidad a largo
plazo

1

Diseno y Prototipado

Definicidn de objetivos e indicadores
clave de desempeio

Disefio de soluciones agiles 'y
responsables

Incorporacion de criterios de
sostenibilidad

Monitoreo y Optimizacién

Monitoreo continuo para garantizar
alineacion con principios ARES

Optimizacion basada en feedback y
analisis de impacto



Fase 1: Diagnostico y
Evaluacion

Evaluacion de madurez digital de la
organizacion

Identificacién de oportunidades de
implementacion de IA

Andlisis de riesgos éticos y de
sostenibilidad

Mapeo de stakeholders y necesidades

Evaluaciéon de cumplimiento
normativo (Al Act)

Fase 3: Desarrollo e
Implementacion

Formacién de equipos
multidisciplinares

Implementacion de metodologias
agiles

Desarrollo de MVPs (Productos
Minimos Viables)

Ciclos de retroalimentacion y mejora

Integracién de herramientas de IA
responsable

Monitorizacion de impacto ambiental

Fase 5: Escalado y
Sostenibilidad a Largo Plazo

Evaluacion de resultados contra KPIs
Auditorias éticas y de sostenibilidad
Actualizacion de modelos y sistemas
Adaptacién a cambios regulatorios
Optimizacion de eficiencia energética

Compartir mejores practicas y
lecciones aprendidas

s

&

il

P

Fase 2: Diseno y Prototipado

Definicion de objetivos y KPlIs
Seleccion de casos de uso prioritarios
Disefno de arquitectura técnica
Establecimiento de principios éticos
Desarrollo de plan de sostenibilidad

Creacion de hoja de ruta de
implementacion

Fase 4: Monitoreo y
Optimizacién

Expansidén a nuevos casos de uso

Establecimiento de centro de
excelencia en |A

Implementacion de marcos de
gobernanza

Desarrollo de politicas y
procedimientos

Creacion de comités de ética 'y
sostenibilidad

Integracion con sistemas existentes



En cada fase de la implementacion, Sube IA proporciona herramientas especificas, plantillas y
metodologias que facilitan el proceso y aseguran resultados optimos:

Herramientas y recursos
proporcionados © Valor afiadido de Sube IA

e Matriz de evaluacién de madurez en IA Nuestro equipo de consultores

. L . -~ ializ mpafa a |
o Plantillas para evaluacion de riesgos éticos especializados acompana a la

) ) organizacion durante todo el proceso de
¢ Calculadora de impacto ambiental de 1A . .. .
implementacién, proporcionando:

o Framework de gobernanza de IA

, . e Asesoramiento estratégico
e Guias de cumplimiento del Al Act g

personalizado
* Metodologias agiles adaptadas a proyectos de

A o Capacitacion a equipos internos

o Resoluciéon de desafios técnicos
e Dashboards de monitorizacion de KPls * y

organizacionales

e Actualizacion continua sobre
tendencias y regulaciones

e Conexién con ecosistema de
innovacion en |A

Esta guia de implementacion ha sido probada y refinada en multiples organizaciones, demostrando su
efectividad para transformar la manera en que las empresas adoptan y gestionan la IA. Al seguir este
enfoque estructurado pero flexible, las organizaciones pueden maximizar el valor de sus inversiones en |IA
mientras minimizan los riesgos y aseguran un impacto positivo a largo plazo.

Al contratar los servicios de Sube IA, las empresas obtienen un socio estratégico que:

¢ Implementa soluciones de IA que son técnicamente robustas, éticamente sélidas y ambientalmente
sostenibles

* Proporciona metodologias y herramientas que integran los tres pilares en cada fase del proyecto

» Ofrece capacitacion y transferencia de conocimientos para que la organizacién pueda mantenery
evolucionar sus sistemas de IA de manera auténoma

o Garantiza el cumplimiento de normativas actuales y futuras, protegiendo la inversién realizada

* Posiciona a la empresa como lider en innovacion responsable, mejorando su reputacion y atractivo
para clientes, empleados e inversores



Ventajas competitivas de implementar
el ARES-AI Framework con Sube IA

Implementar el ARES-Al Framework con Sube IA ofrece ventajas competitivas clave que trascienden los
beneficios técnicos. Estas ventajas posicionan a las organizaciones para el éxito a largo plazo en un
entorno empresarial complejo y regulado.

Diferenciacion en el Anticipaciéon Atraccion y retencion
mercado regulatoria de talento
Las empresas que adoptan El ARES-Al Framework esta Los profesionales
IA de forma agil, responsable disefiado para cumpliry cualificados buscan
y sostenible se distinguen, superar los requisitos del Al organizaciones éticas y
ofreciendo valor Unico a Act, permitiendo a las sostenibles. Implementar el
consumidores conscientes empresas anticiparse a ARES-Al Framework mejora
de la ética y el medio cambios normativos y evitar la capacidad de atraery
ambiente. adaptaciones reactivas retener talento especializado
costosas. en |A.
Beneficios tangibles Beneficios intangibles
e Reduccion de costos operativos: Optimizacion + Confianza de stakeholders: Mayor credibilidad
de procesos y recursos con |A eficiente. para clientes, empleados, inversores y
 Aceleracion time-to-market: Metodologias reguladores.
agiles para implementaciones rapidas. ¢ Cultura de innovacion responsable: Fomento
« Mitigacion de riesgos: Gestion proactiva de de una cultura organizacional que valora la
riesgos éticos, legales y reputacionales. etica en la innovacion.
« Eficiencia energética: Reduccién del consumo * Resiliencia organizacional: Mayor
y la huella de carbono de las operaciones de adaptabilidad a cambios tecnoldgicos y
IA. regulatorios.
« Mejora en toma de decisiones: Sistemas de IA  Licencia social para operar: Aceptacion social
transparentes que apoyan decisiones de las practicas de IA de la empresa.
informadas. ¢ Alineacion con valores corporativos:

Coherencia entre la estrategia de 1Ay los
valores fundamentales.



Ventajas de elegir a Sube IA como socio

estratéegico

Al elegir a Sube IA para la implementacion del ARES-Al Framework, las empresas obtienen una ventaja

competitiva significativa que les permite prosperar en la economia digital del futuro. Nuestro enfoque

integral y nuestro compromiso con la excelencia se manifiestan en los siguientes pilares:

s

Experiencia
Multidisciplinar

Nuestro equipo aporta
conocimientos especializados en
areas técnica, ética, legal y de
sostenibilidad, disefiando
soluciones de IA que cumplen
normativas y generan un impacto
positivo y duradero.

D

Acompanamiento
Continuo

Ofrecemos soporte y
asesoramiento constante durante
todo el ciclo de vida del proyecto,
desde la evaluacién inicial hasta
la mejora continua, garantizando
una implementacion exitosa.

3%

Metodologia Probada

Hemos desarrollado una
metodologia adaptable y validada
en multiples sectores, facilitando
una implementacion agil y
responsable del ARES-AI
Framework.

&
Transferencia de
Conocimientos

Nos comprometemos a capacitar
a sus equipos internos,
asegurando que puedan
gestionar de forma auténomay
sostenible sus soluciones de
inteligencia artificial a largo
plazo.

W]

L1

Herramientas
Propietarias

Ponemos a disposicion de
nuestros clientes herramientas
exclusivas, disefiadas para
simplificar y optimizar cada
etapa del proceso de
implementacion de IA.

Al integrar nuestra experiencia, metodologia, herramientas y acompafiamiento, Sube IA posiciona a su

empresa como lider en la adopcidn responsable de inteligencia artificial, preparandola para un futuro

digital exitoso.



Conclusion: El futuro de la IA
empresarial con el ARES-AI Framework

A lo largo de este documento, hemos explorado el ARES-Al Framework como un modelo innovador para la
implementacion de Inteligencia Artificial en empresas, integrando los principios de Agilidad,
Responsabilidad-Etica y Sostenibilidad. Este enfoque holistico representa no solo una respuesta a los
desafios actuales de la adopcion de IA, sino también una vision del futuro de la tecnologia empresarial.

"El verdadero potencial de la IA solo se realizara cuando su implementacién sea tan agil como
responsable, tan innovadora como ética, tan eficiente como sostenible. El ARES-Al Framework
proporciona el camino hacia ese futuro." - Equipo de Sube |IA

En un entorno empresarial cada vez mas complejo y regulado, las organizaciones necesitan un enfoque
que les permita aprovechar las oportunidades de la IA mientras navegan los riesgos y desafios asociados.
El ARES-Al Framework ofrece precisamente eso: una metodologia estructurada pero flexible que integra
consideraciones técnicas, éticas y ambientales en cada fase de la implementacion.

Transformaciéon
integral

El ARES-Al Framework no se
limita a la implementacién
técnica, sino que promueve
una transformacion integral
que abarca procesos,
personas y cultura
organizacional. Esta vision
holistica asegura que la
adopcion de IA genere valor
sostenible a largo plazo.

Ventaja competitiva

Las empresas que
implementan el ARES-AI
Framework obtienen una
ventaja competitiva
significativa, posicionandose
como lideres en innovacion
responsable y anticipandose
a las expectativas de
clientes, reguladores y
sociedad.

Preparacion para el
futuro

El enfoque integrado del
ARES-Al Framework prepara
a las organizaciones para un
futuro donde la IA sera cada
vez mas omnipresente,
asegurando que puedan
adaptarse a nuevas
tecnologias, regulaciones y
expectativas sociales.



Sube IA se posiciona como su socio estratégico en este viaje de transformacion, ofreciendo:

* Un marco de trabajo probado y adaptable a las

necesidades especificas de su organizacion @ El momento de actuar es
¢ Un equipo multidisciplinar de expertos en IA, ahora
ética tecnoldgica y sostenibilidad La adopcién de IA ya no es una opcién,
¢ Una metodologia agil que garantiza resultados sino una necesidad competitiva. Sin
tangibles en plazos reducidos embargo, la forma en que se
» Herramientas y recursos especificos para cada implementa marcara la diferencia entre
fase de la implementacién el éxito y el fracaso. El ARES-AI

L . . Framework proporciona el camino para
e Acompafamiento continuo y transferencia de

- una implementacion que no solo es
conocimientos

efectiva hoy, sino sostenible mafana.

Contactenos hoy mismo para iniciar su
transformacion hacia una IA agil,
responsable y sostenible.

El futuro de la IA empresarial esta en aquellas organizaciones que logren equilibrar la innovacion
tecnoldgica con la responsabilidad ética y la sostenibilidad ambiental. EIl ARES-Al Framework,
implementado con el apoyo experto de Sube IA, le permite posicionarse a la vanguardia de esta nueva era,
convirtiendo los desafios en oportunidades y creando valor duradero para todos los stakeholders.

Inicie hoy su viaje hacia una implementacién de IA que sea tan exitosa como responsable, tan innovadora
como sostenible. Sube IA esta lista para acompafarle en cada paso del camino, proporcionandole las
herramientas, el conocimiento y el soporte necesarios para transformar su enfoque hacia la inteligencia
artificial y posicionar a su organizacién como lider en la economia digital del futuro.
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Sobre Sube IA

¢Quiénes somos?

Sube IA es una empresa chilena dedicada a la Investigacion
y Desarrollo, formacién e implementacién de soluciones
basadas en Inteligencia Artificial, con enfoque en el uso
ético, responsable y estratégico de esta tecnologia. Nuestra
mision es democratizar el acceso a la IA en América Latina,
acompafiando a organizaciones publicas y privadas a
incorporar IA de forma segura, Util y alineada a sus
desafios.

¢A quién apoyamos?

Trabajamos con empresas, gobiernos e instituciones de
educacién superior, disefiando herramientas, procesos y
experiencias de aprendizaje que facilitan la adopcién
efectiva de tecnologias emergentes, especialmente IA
generativa.

Servicios principales

| ﬁ Consultoria en IA Etica y Aplicada

Diagndstico, planificacion e implementacion de
estrategias de IA alineadas con objetivos
organizacionales y principios de responsabilidad.

Q) Desarrollo de Herramientas IA
Personalizadas

Creamos soluciones propias basadas en modelos
como GPT para automatizar procesos de innovacion,
gestidn del conocimiento y desarrollo organizacional.

Logros destacados

2000+

Profesionales capacitados

Profesionales y ejecutivos capacitados
en |A generativa en Chile y LATAM

40+

Empresas asesoradas

Empresas asesoradas en
implementacién estratégica de la IA
Generativa

Capacitacion y Formacion Ejecutiva
Talleres, bootcamps y programas de formacién en |A
Generativa, Prompt Engineering y Transformacion
Digital, disefiados a medida para equipos publicos y
privados.

Asesorias en Estrategias de Innovacion
y Tecnologia

Vinculacioén con el ecosistema tech, apoyo en
procesos de innovacién abierta y acompafiamiento a
proyectos de transformacion digital.

10+

Soluciones de IA

Desarrollo de herramientas de
Inteligencia Artificial aplicadas

Desde Sube IA creemos que la Inteligencia Artificial debe ser una herramienta para el desarrollo inclusivo, respetando la
privacidad, equidad y transparencia. Promovemos activamente principios de IA responsable, alineados con estandares

internacionales y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).



Servicios de Sube IA para la
implementacion del ARES-AI Framework

Sube IA ofrece un portafolio completo de servicios disefiados para acompanar a las empresas en cada etapa de
la implementacion del ARES-Al Framework. Nuestros servicios estan estructurados para proporcionar
soluciones integrales que aborden todos los aspectos de la adopcién de |A, desde la estrategia inicial hasta la

operacién y mejora continua.

Consultoria Estratégica en IA

» Evaluacion de madurez digital y preparacién
para IA

o Desarrollo de estrategia de IA alineada con
objetivos de negocio

» |dentificacion y priorizacién de casos de uso
de alto impacto

o Analisis de impacto ético y de sostenibilidad

» Disefio de hoja de ruta de implementacion

Nuestro enfoque de servicio

En Sube IA, entendemos que cada organizacién tiene
necesidades Unicas y se encuentra en diferentes
etapas de madurez digital. Por ello, nuestros
servicios son modulares y personalizables,
permitiendo a las empresas seleccionar las
soluciones que mejor se adapten a sus objetivos
especificos y nivel de preparacién.

Todos nuestros servicios integran los tres pilares del
ARES-Al Framework (Agilidad, Responsabilidad-Etica
y Sostenibilidad), asegurando una implementacion
coherente y completa que maximice el valory
minimice los riesgos.

&

Implementacion Técnica

» Desarrollo de soluciones de IA a medida

» Integracion con sistemas existentes

» Implementacion de metodologias agiles

o Desarrollo de MVPs y pruebas de concepto
» Escalado de soluciones piloto

» Optimizacién de rendimiento y eficiencia



=

Cumplimiento y Gobernanza

Evaluacion de cumplimiento con Al Acty
otras regulaciones

Desarrollo de marcos de gobernanza de 1A

Implementacion de herramientas de IA
explicable

Auditorias éticas y de sesgos
Creacion de politicas y procedimientos

Establecimiento de comités de supervision

Capacitacion y Gestion del Cambio

Formacién técnica en tecnologias de 1A

Capacitacion en ética y responsabilidad en
IA

Talleres de sostenibilidad y eficiencia
energética

Programas de gestién del cambio
organizacional
Desarrollo de competencias internas

Creacion de cultura de innovacion
responsable



Metodologia de trabajo de Sube IA

En Sube IA, hemos desarrollado una metodologia de trabajo distintiva que combina lo mejor de las
practicas agiles con un enfoque estructurado para la implementacion del ARES-Al Framework. Nuestra
metodologia esta disefiada para maximizar el valor entregado a nuestros clientes, asegurando resultados
tangibles en cada fase del proyecto.

Principios metodologicos

o Colaboracién activa: Trabajamos estrechamente con equipos internos, fomentando la transferencia de
conocimientos y el desarrollo de capacidades.

+ Transparencia total: Mantenemos una comunicacion clara y constante sobre avances, desafios y
decisiones.

+ Enfoque en valor: Priorizamos acciones que generen el mayor impacto positivo en el menor tiempo
posible.

+ Adaptabilidad: Ajustamos nuestra metodologia a las necesidades especificas de cada organizacién y
proyecto.

¢ Maedicion continua: Establecemos métricas claras y las monitorizamos constantemente para evaluar el
progreso.



Nuestra metodologia incorpora herramientas y técnicas especificas para cada fase:

Fase

Descubrimiento

Disefho

Desarrollo

Despliegue

Optimizacion

Herramientas y técnicas

Entrevistas, talleres, andlisis
de datos, mapeo de procesos,
evaluacién de madurez

Design thinking, modelado de
soluciones, prototipado,
evaluacion ética

Scrum, Kanban, desarrollo
iterativo, pruebas continuas

DevOps, integracion continua,
gestion del cambio

Anélisis de datos, auditorias
éticas, medicion de impacto

Entregables

Informe de diagndstico, mapa
de oportunidades, analisis de
riesgos

Arquitectura de solucion,
principios éticos, plan de
implementacion

MVPs, prototipos funcionales,
documentacién técnica

Solucion operativa, manuales
de usuario, plan de soporte

Dashboards de monitorizacion,
informes de desempeiio, plan
de mejora

Esta metodologia estructurada pero flexible ha demostrado su efectividad en proyectos de diversa

complejidad y escala, permitiendo a Sube IA entregar consistentemente resultados excepcionales a sus

clientes. Al contratar nuestros servicios, las empresas obtienen no solo soluciones tecnolégicas

avanzadas, sino también un enfoque probado para implementarlas de manera exitosa.



Equipo y experiencia de Sube IA

El principal activo de Sube IA es su equipo multidisciplinar de profesionales altamente cualificados, con
experiencia en la interseccion de la inteligencia artificial, la ética tecnoldgica, la sostenibilidad y la
transformacion empresarial. Nuestro equipo combina conocimientos técnicos avanzados con una
profunda comprension de los desafios organizacionales y regulatorios que enfrentan las empresas en su
camino hacia la adopcién de IA.

Experiencia sectorial

Nuestro equipo cuenta con
experiencia en la
implementacion del ARES-Al
Framework en diversos
sectores, incluyendo:

o Empresas de Sectores
Claves

e Sector publicoy
Educacion

» Silvoagropecuario
e Saludy ciencias dela
vida

e Servicios

%

Certificaciones y
formacion

Nuestros profesionales
cuentan con certificaciones
relevantes en:

e Master en Inteligencia
Artificial

e Master en Gestion de la
Cienciay la Innovacién

e TecnologiasdelAy
ciencia de datos

e Metodologias agilesy
Gestion Agil de proyectos

Investigacion y
desarrollo

Sube IA mantiene un
compromiso constante con
la investigacion y el
desarrollo en el campo de la
IA responsable:

e Colaboraciones con
universidades y centros
de investigacion

o Participacion en Redes
internacionales

e Publicaciones en revistas
especializadas

o Desarrollo de
herramientas propietarias

e Contribuciones a
estandares abiertos



Proceso de contrataciéon y colaboracién con Sube IA

Trabajar con Sube IA para implementar el ARES-Al Framework es un proceso estructurado pero flexible, disefiado para adaptarse a las necesidades
especificas de cada organizacién. Hemos simplificado el proceso de contratacion y colaboracién para garantizar una experiencia fluida y eficiente,
maximizando el valor desde el primer contacto.

Contacto inicial y evaluacion preliminar

El proceso comienza con una reunién inicial sin compromiso
donde exploramos sus necesidades, objetivos y desafios
especificos relacionados con la implementacion de IA. Durante
esta fase:

Realizamos una evaluacion preliminar de madurez digital
Identificamos oportunidades de alto impacto

Presentamos el ARES-Al Framework y su relevancia para su
organizacion
Respondemos a preguntas y aclaramos expectativas

Acuerdo y planificacién detallada

Una vez aceptada la propuesta, formalizamos la colaboracién
mediante:

Firma de contrato con términos claros

Definicién de equipo de trabajo conjunto
Establecimiento de canales de comunicacion
Planificacion detallada de actividades iniciales
Configuracion de herramientas de gestion de proyecto

Evaluacion de resultados y mejora continua
Al finalizar cada fase o proyecto, realizamos una evaluacién
conjunta:
Medicién de resultados contra objetivos establecidos
Identificacion de lecciones aprendidas
Recomendaciones para préximos pasos
Planificacién de iniciativas futuras
Establecimiento de mecanismos de soporte continuo

Modelos de colaboracién

Ofrecemos diferentes modelos de colaboracién para adaptarnos a sus

necesidades:

Proyecto integral: Implementaciéon completa del ARES-Al Framework
Consultoria especifica: Asesoramiento en aspectos concretos (ética,

sostenibilidad, etc.)

Formacion y capacitacion: Programas para desarrollar capacidades

internas
Retainer: Soporte continuo y asesoramiento estratégico
Co-creacion: Desarrollo conjunto de soluciones innovadoras

Propuesta personalizada

Basandonos en la evaluacion inicial, desarrollamos una
propuesta detallada que incluye:

e Alcance de servicios recomendados

* Metodologia de trabajo adaptada a su contexto

« Cronograma tentativo y principales hitos

o Estructura de equipo y roles

e Inversién requerida y modelo de colaboraciéon

e Meétricas de éxito y retorno esperado

Implementacion y colaboracién continua
Durante la ejecucion del proyecto, mantenemos una
colaboracion estrecha y transparente:

e Reuniones regulares de seguimiento

¢ Informes de avance y dashboards de progreso

« Sesiones de trabajo colaborativo

« Talleres de capacitacion y transferencia de conocimiento
o Adaptacién agil a cambios y nuevos requerimientos

Compromiso con la transparencia

En Sube IA nos comprometemos a mantener la maxima
transparencia en todos nuestros procesos de contratacion y
colaboracion:

* Precios claros sin costos ocultos

e Términos y condiciones comprensibles

« Objetivos y entregables bien definidos

e Comunicacion abierta sobre desafios y riesgos

« Documentacion completa de todo el proceso

Nuestro objetivo es establecer relaciones de colaboracion a largo plazo basadas en la confianza, la transparencia y los resultados. Al elegir a Sube IA
como socio para la implementacion del ARES-Al Framework, las empresas obtienen no solo un proveedor de servicios, sino un aliado estratégico

comprometido con su éxito en la adopcién responsable de la inteligencia artificial.

Para iniciar una conversacién sobre como podemos ayudar a su organizacién a implementar el ARES-Al Framework, contactenos a través de nuestro
sitio web o programe una consulta inicial sin compromiso con uno de nuestros especialistas.



Préoximos pasos: Inicie su transformacion
con Sube IA

La implementacion del ARES-Al Framework representa una oportunidad estratégica para transformar la manera
en que su organizacién adopta y utiliza la inteligencia artificial. Sube IA esta preparada para acompafarle en
este viaje, proporcionando el conocimiento, las herramientas y el soporte necesarios para una implementacion
exitosa.

Evaluacion inicial sin compromiso

Comience con una evaluacion gratuita de su nivel de madurez digital y preparacion para la implementacion
de IA. Nuestros consultores analizaran su situacion actual, identificaran oportunidades de alto impactoy le
presentaran cémo el ARES-Al Framework puede adaptarse a sus necesidades especificas.

Workshop de descubrimiento

Participe en un taller practico donde exploraremos en profundidad los desafios y oportunidades de IA en
su organizacion. Este workshop facilita la alineacion interna y proporciona una vision clara de los
posibles caminos de implementacién.

Desarrollo de hoja de ruta personalizada

Basandonos en los resultados del workshop, desarrollaremos una hoja de ruta detallada para la
implementacion del ARES-Al Framework en su organizacion, incluyendo casos de uso prioritarios,
recursos necesarios y cronograma tentativo.

Proyecto piloto

Implemente un proyecto piloto acotado que demuestre el valor del ARES-Al Framework en un
contexto real de su organizacion. Este enfoque de "quick win" permite validar el enfoque antes de
un despliegue mas amplio.

Escalado y transformacion

Expanda la implementacién a toda la organizacién, transformando gradualmente su enfoque hacia la
IA con el soporte continuo de Sube IA, asegurando la transferencia de conocimientos y el desarrollo
de capacidades internas.



¢Por qué actuar ahora?

©

El panorama de la |A estd evolucionando
rapidamente, con nuevas tecnologias,
regulaciones y expectativas sociales emergiendo
constantemente. Las organizaciones que adoptan
un enfoque proactivo y estructurado como el
ARES-Al Framework obtienen ventajas
significativas:

e Posicionamiento como lideres en innovacion

responsable

e Cumplimiento anticipado de regulaciones
emergentes

o Desarrollo temprano de capacidades internas
criticas

e Atraccion y retencion de talento especializado

¢ Construccion de confianza con clientes y
stakeholders

Oferta especial de
lanzamiento

Para organizaciones que inicien su
colaboracion con Sube IA en los
proximos 60 dias, ofrecemos:

o Evaluacion de madurez digital
gratuita

¢ Workshop de descubrimiento sin
costo

o Descuento del 20% en el primer
proyecto de implementacién

e Acceso prioritario a nuestros
especialistas

¢ Inclusion en nuestra comunidad de
practica de ARES-AI

Contacte con nosotros hoy mismo para
aprovechar esta oportunidad limitada.

Iniciar su transformacién con Sube IA es sencillo. Puede contactarnos a través de cualquiera de estos

canales:

% Sitio web Correo electronico @ Teléfono
Visite nuestra pagina Envie un correo a Llame a nuestro numero
web y complete el contacto@subeia.tech de atencion al cliente:
formulario de contacto. detallando su interés en +56 98228 1888 para
Un consultor el ARES-Al Framework y hablar directamente con
especializado se pondra sus necesidades un asesor.
en contacto con usted en especificas.

menos de 24 horas.

No espere mas para iniciar su transformacion hacia una implementacion de IA que sea agil, responsable y

sostenible. Sube IA esta lista para ser su socio estratégico en este viaje, proporcionandole las

herramientas, el conocimiento y el soporte necesarios para convertir los desafios de la IA en

oportunidades de crecimiento y diferenciacion.



